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PERIODO DE ACTUALIZACION:

FECHA DE ACTUALIZACION: ESRPIIYH

FECHA DE VALIDACION: EXTPAIP

DES01 Monitoreo de Indicadores para Resultados

INDICADORES
Programa Nombre de componente Tipo de Frecuencia o Afodela
Eje 0 Acuerdo del PMD =y Unidad Responsable Nivel (s6lo para Método de calculo Unidad de Medida % Dimension ; Lineabase | - Fuente de informacion
resupuestario sctividad) indicador linea base
Medir la Tasa de Envipe n = Encuesta Nacional de Victimizacion y Encuesta Nacional de Victimizacion y
Acuerdo 1. Para un N Seguridad Publica . N prevalencia delictiva en el |Percepcion sobre Seguridad Pablica del ejercicio Percepcion sobre Seguridad Publica
Gobiemo Ordenado con Es‘;‘gam::‘ Y1y Transito Fin C°"";::‘;I‘:C‘fnﬁ::‘o‘":g‘g;ifz‘;“;L’]":;:"'e el P°’°e"‘a'en‘:fi:N:'eva‘e"c‘a Municipio de Francisco |. |Envipe n = Encuesta Nacional de Victimizacion y Porcentale | Estratégico|  Eficienia Anual 60 2024 (ENVIPE)
Justicia y Seguridad 9 Municipal ; Madero, Estado de Percepcion sobre Sequridad Publica del ejercicio (INEGI)
Hidalgo. anterior
Medir el Porcentaje del
. . . Estado de Fuerza con N
A?uerdo 1. Para un Estrategia Policial y Segurldgd P_ubhca § Los elementos que |n(egra_n el Estado de Fuerza de Porcentaje del Estado de Fuerza | sueldos competitivos con NESC e limero de Elementos con Sljeldos . . Avance del Fortalecimiento del Estado de
Gobierno Ordenado con y Transito Propésito Francisco |. Madero, Hidalgo, se encuentran o Competitivos. TEF= Total del Porcentaje Estratégico [ Eficiencia Anual 40 2024
N de Seguridad con sueldos competitivos respecto al Total del Fuerza
Justicia y Seguridad Municipal fortalecidos. Estado de Fuerza
Estado de Fuerza de
Hidalgo
Medir el Porcentaje del
Acuerdo 1. Para un N Seguridad Pablica Estado de Fuerza o .
Gobierno Ordenado con Estrategia Policial y y Transito Componente 1 Estado de Fuerza Porcentaje del E§tado de Fuerza capacitado en el Municipio NES_C = Nimero de Elementos Capacitados Porcentaje Gestion Eficacia Anual 60 2024 Cuaderno Estadistico de la SSP
N de Seguridad capacitado capacitado TEF= Total del Estado de Fuerza
Justicia y Seguridad Municipal con respecto a la totalidad
del Estado de Fuerza
Porcentaje del Estado Weedir ef Porcentaje de
de Fuerza capacitado cursos de capacitacion
Acuerdo 1. Para un Estrategia Policial Seguridad Pablica arala a \\Zac\ on Porcentaje de cursos de validados ante el Sistema [CCV=Cursos de Capacitacion Validados
Gobierno Ordenado con g Y1y Transito Actividad 1 P P Validacién de Cursos de Capacitacion capacitacion validados ante el | Nacional con respecto del |CCPI= Cursos de Capacitacion Programados a Porcentaje Gestion | Eficacia Anual 70 2024 Reporte de validacién de cursos
. de Seguridad correcta de la ley para . 3
Justicia y Seguridad Municipal Sistema Nacional total de cursos de Impartirse
mitigar la incidencia o
capacitacion programados
delictiva
2 imnartiren
Medir el Porcentaje del
Acverdo 1.Paraun | oo ooty | Seauridad Pibica Porcentaje del Estado de Fuerza Es‘:d‘l’ dEdF“m; %N INECCA= Namero de Elementos Capacitados con Cuaderno Estadistico de la SSP
Gobierno Ordenado con g Y|y Transito Componente 2 Evaluaciones de Control de Confianza realizadas con controles de confianza controles de CNMANZ2 | 11rjes de Confianza Aprobados Porcentaje Gestion | Eficacia Anual 50 2024 periodicidad mensual
N de Seguridad aprobados con respecto a la _
Justicia y Seguridad Municipal aprobados totalidad del Estado de | 1~ 101l del Estado de Fuerza
Fuerza
Porcentaje del Estado
Acuerdo 1. Para un Sequridad Pbiica de Fuerza con controles Medir el Porcentaje
Gobierno Ordenado con Estrategia Policial y y Trénsito Actividad 2 de confianza aprobados Depuracién del Estado de Fuerza Porcentaje del Estado de Fuerza E\emenlys qepurados por [PEFD= Nimero de Elementos Depurados Porcentaje Gestion Eficacia Anval 50 2024 Reporte de depuracion del Estado de
N de Seguridad para contar con depurado no acreditacion de examen | TEF= Total del Estado de Fuerza Fuerza
Justicia y Seguridad Municipal
personal que cumpla de control y confianza
con los perfiles
S Medir el Porcentaje . i
Acuerdo 1. Para un . Seguridad Publica NECCA= Numero de Elementos Depurados por no Cuaderno Estadistico de la SSP
Gobierno Ordenado con | EST218912 Polidaly | =% oo Componente 3 Evaluaciones de Capacidades realizadas Porcentaje del Estado de Fuerza | Elementos depurados porno . i i e/ xamen de Contoly Confianza Porcentzje Gestion |  Eficacia Anval 80 2024 Periodicidad Mensual
. de Seguridad con evaluaciones acreditacion de examen e |27%
Justicia y Seguridad Municipal contolyconfanza | TEF Totel el Estado de Fuerza




Porcentaje del Estado

Medir el Porcentaje del

Acuerdo 1.Paraun | Lo L L | Soguridad Pblca de Fuerza con Estado de Fuerza con | NEE= Namero de Elementos con Evaluaciones de
Gobiemo Ordenado con |~ 0% A REY |y Transito Actividad 3 | evaluaciones realizadas|  Validacion de de Porcentaje validadas respecto ala |Desempert Porcentaje Gestion | Eficacia Anual 70 2024 |Reporte de reqisitos para evaluacion.
Justiia y Seguridad 9 Municipal y aprobadas que totalidad del Estado de | TEF= Totaldel Estado de Fuerza
garanticen su actuar Fuerza
2 ACUERDO PARAEL PORCENTAJE DENUMERODE | MIDE EL NUMERODE ~[NPRAS = NUMERO DE PERSONAS QUE
. FORTALECIMIENT GARANTIZAR UNA VIDA SANA Y PROMOVER EL | HABITANTES DEL MUNICIPIO | HABITANTES QUE  [RECIBIERON ATENCION EN SALUD EN EL ARO. )
B'ENFEEG:?&E S 10 DE LA FAMILIA SALUD Fin BIENESTAR EN TODAS LAS EDADES QUE RECIBEN ATENCION EN | RECIBEN ATENCION EN |NPSASP= NUMERO DE PERSONAS QUE Porcentaje Gestion | - Efcacia Anul 0 2024 |INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES
SALUD SALUD RECIBIERON ATENCION EN SALUD EN EL ARO
NPRRAS= NUMERO DE PEROSNAS
MIDE EL REGISTRO DE "
2 ACUERDOPARAEL | Looe coe o AUMENTA LA ACCESIBILIDAD A SERVICIOS DE Pﬂiﬁ%ﬁgﬁ Egaﬁg:gLRcoo%E ATENCION ALA zﬁﬂ?s:gﬁi?;:cggm'ERON ATENCIONEN
BIENESAR DE LAS SALUD Propésito SALUD PARA ATENCION DE NECESIDADES . POBLACION CON o Porcentaje Gestion | Eficacia Anual 0 2024 |INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES
FAMILIAS O DE LA FAMILIA BASIOAS NECESIDADES BASICASEN | - (- o o a | NPRRASP= NOMERO DE PERSONAS
SALUD DEN SALUD REGSITRADAS QUE RECIBIERON ATENCION EN
SALUD EN EL EJERCICIO
NPRCM = NOMERO DE PERSONAS QUE
. RECIBIERON CONSULTA MEDICA EN EL
2. ACUERDO PARA EL . PORCENTAJE DE NUMERODE |  MIDE EL NUMERO DE .
FORTALECIMIENT CONSULTA MEDICA PARA PERSONAS NO EJERCICIO FISCAL ) PRODUCTIVIDAD DEL AREA
E'ENFEfGﬁlgg US| 0 DE LA FAMILIA SALUD Compenente 1 DERECHOHABIENTES PACQJSESS;E,;'ED[‘ES: B ggﬁ'ggﬁiﬁimggi NPRCMP= NUMERO DE PERSONAS QUE Porcentzje Gestion | - Eficacia Anual 0 2024 | CONSULTA MEDICA
RECIBIERON CONSULTA MEDICA
PROGRAMADO EN EL EJERCICIO FISCAL
PORCENTAIE DE NPACM = NUMERO DE PERSONAS QUE
NUMERO DE RECIBIERON ATENCION EN CERTIFICADOS
2. ACUERDO PARA EL PACIENTES ] . ; MEDICOS EN EL EJERCICIO FISCAL
sevewmoes |FRTAECMENT| | i | arooosen [TEONDECOISUTANEDGADE ALDAD | PORCENTA D NMERODE | MoEe wunesooe NS i TeER R o e | Gosn | s | awa | 0 | wa [TPONESTOMESTRAESDE
FAMILIAS CONSULTA MEDICA RECIBIERON ATENCION EN CERTIFICADOS
PARA GARANTIZAR MEDICOS PROGRAMADOS EN EL EJERCICIO
LA SALUD UNIVERSAL FISCAL ANTERIOR
NPECDM = NUMERO DE PERSONAS A QUIENES
2 ACUERDOPARAEL | ;oo ecimienT PORCENTAJE DE NOMERO DE MIEE;;&I?&EQRS EDE Eﬁ ?LA ESFSCESEFFE@?\? ODCTAVENNEDICO PRODUCTIVIDAD DEL AREA
Blsnsfcﬁlzg WS | o0E A FAMILIA SALUD Componente 2 EMISION DE DOCUMENTOS MEDICO LEGALES PACg«JSESL/;;EaEL\Eg: EN SoLCITAN NPECOMP = NOMERO DE PERSONAS A QUINES | Poreentae Gestion | Eficacia Anual 0 2024 | TAVENES Y CERTIHICADOS
CERTIFICADO MEDICO  [SE EMITIO CERTIFICADO O DICTAMEN MEDICO
PROGRAMANO EN FI_F.IFRCICIO FISCAI
PORCENTAJE DE .
p . NPEDM = NOMERO DE PERSONAS A QUIENES
2. ACUERDOPARAEL | Loy coens D”gé"ﬂ;i%?gs EM‘?)'?; SEMDE%CTE“:';?'ET g: A“Q%DSE%E(E:LES PORCENTAJE DE NUMERO DE M'CDEERETLIF”:EX'DESSYD E " |SE EMITIO DICTAMNE MEDICO REPORTES TRIMESTRALES DE
BENESARDELAS | 2 b SALUD Actividad 2 MEDIOS LEGALES POBLACION QUE L0S CERTIFICADOS Y DICTAVENES | o it P o |NPEDMP = NUMERO DE PERSONAS A Porcentaje Gestion | Eficacia Anual 0 2024 |CERTIFICADOS Y DICTAMENES
FAMILIAS MEDICOS EMITIDOS QUIENES SE EMITIO DICTAMNE MEDICO MEDICOS EMITIDOS
DEBIDAMENTE SOLICITE EMITIDOS PROGRAMADO
INTEGRANNS PARA
NPEBAS = NUMERO DE PERSONAS A QUIENE
2. ACUERDOPARAEL | Loy coens FACILITAR EL ACCESO AL SERVICIO DE SALUD | PORCENTAJE DE NUMERO DE SE LES BRINDO ATENCION DE SALUD
BENESARDELAS | 2l SALUD Componente 3 ALAPOBLACON NO CIUDADANOS CON ACCESO A LA|  MIDE EL NUMERO DE |NPEBASP = NUMERO DE PERSONAS A Porcentaje Gestion | Eficacia Anual 0 2024 |CONTROL DE VISITAS
FAMILIAS DERECHOHABIENTE SALUD QUIENES SE BRINDO ATENCION DE SALUD
PROGRAMADA
PORCENTAJE DE ; MIDE EL NUMERO DE | NPNSS 2025 = NUMERO DE PERSONAS QUE NO
2. ACUERDO PARA EL : PORCENTAJE NUMERO DE
FORTALECIMIENT NUMERO DE IDENTIFICACION DE LA POBLACION NO CIUDADANOS QUE  [CUENTAN CON SERVICIOS ALA SALUD )
E'ENFESA‘:IFE&; S 10 DE LA FAMILIA SALUD Acividad 3 CIUDADANOS SIN |  DERECHOHABIENTE PARA SU ATENCION C'Uggg ’s‘gg\s”g%‘zs%% ggf&'g‘w CUENTANCON  |NPNSS 2024 = NUMERO DE PERSONAS QUENO|  FOreentaie Gestion | - Eficacia Anual 0 2024 |ESTADISTICAS
SERVICIO DE SALUD SERVICIO DE SALUD | CUENTAN CON SERVICIOS A LA SALUD
3. Acuerdo para el Desarrollo y Educacion Contar con presupuesto para realizar actividades Porcentaie de Namero de Mide el numero de NAER = Numero de Actividades Eficientes
Desarrolio Econémico Promocion y Fin eficientes y buena calidad en la oferta de programas " . . Realizadas NAEP Porcentaje Gestion Eficacia Anual 0 2024 (Solicitudes
P Cultura . actividades eficientes actividades realizadas . .
Inclusivo Econdmica culturales y educativos = Namero de Actividades Efcientes Programadas
3. Acuerdo para el Desarrolloy . Realizar actividades, talleres y presentaciones, para|  Porcentaie de Namero de Mide el Nimero de R .
Desarrollo Econdmico Promocion Educacién y Proposito incentivar la cultura en el municipio de Francisco | actividades, talleres y actvidades, taleresy | V1R - Numero de Aclvidades Realizadas Porcentaje Gestion | Eficacia Anual 0 2024 |Justificacion de las actividades
o Cultura ‘ NAP = Numero de Actividades Programadas
Inclusivo Econémica Madero
3. Acuerdo para el Desarrolloy Educadon Porcentaie de Nimero de Vide ol Nimerode | NACR = Numero de Acividades cuturales
Desarrollo Econémico | Promocién Y| Componente 1 Organizar actividades culturales " Realizadas NACP|  Porcentaje Gestion | Eficacia Anual 0 2024 |Facturas
oo Cutura actividades culturales actvidades culurales
Inclusivo Econdmica = Numero de Actividades culturales Programadas
FOTCEEE O Naero
3. Acuerdo para el Desarmolloy de solicitudes de
Desarrollo Economico Promocion Ed“°?°'°“ y Actividad 1 equimamiento de | & i vicnto suficiente en materiales y suministros. |Porcentaje de Namero de solcitudes|  19® e“ Nomero de zs:f :‘f'"em de s"'l‘.”."‘des g‘e”d‘“s Porcentaje Gestion | Eficacia Anual 0 2024 |Comprobacion de los eventos
nclusivo Eonimicn Cultura materiales y suministros solicitudes SR = Nimero de Solctudes Recibidas

atendidas




3. Acuerdo para el Desarrolloy Educacion Porcentaie de Namero de Mide el Nomero de NEER = Numero de Eventos educativos realizados
Desarrollo Econémico Promocion y Componente 2 Realizar eventos educativos 9 . NEEP = Numero de Eventos educativos Porcentaje Gestion Eficacia Anual 2024 |Cronograma de actividades
N Cultura actividades educativas actividades educativas
Inclusivo Econdmica programados
NUTTETo
de solicitudes de NSACR = Numero de solicitudes en actividades
. Aouerdo para el Desarrolloy Educacion materiales y suministros | Apoyo idéneo en materiales y suministros en gastos Mide el Numerode |civicas NSACO
Desarrollo Econémico Promocion Y Actividad 2 Y oy N y g Porcentaje de Nimero de solicitudes N N . . Porcentaje Gestion Eficacia Anual 2024 |Lista de asistencia
P Cultura para actividades de de orden social y cultural solicitudes = NUmero de solicitudes en actividades civicas
Inclusivo Econémica
orden social y cultural Programadas
3. Acuerdo para el Desarrolloy Educacién NTR = Nimero de talleres realizados
Desarrollo Economico Promocion y Componente 3 Catalogo suficiente de oferta de talleres artisticos | Porcentaje de Nimero de talleres | Mide el Numero de talleres e Porcentaje Gestion Eficacia Anual 2024 |Convocatorias
‘ Cultura NTP = Nimero de talleres programados
Inclusivo Economica
Porcentaje de Nimero .
3. Acuerdo parg Ffl Desarrol_lg y Educacion y de capacitaciones que Tener capacitado el personal que impartira los Porcentaje de Nimero de Vide el Numero de NCR = Numero de Capacitaciones ”
Desarrollo Econémico Promocion Actividad 3 o N N capacitaciones para o o Porcentaje Gestion Eficacia Anual 2024 |Lista de inscritos a cada taller
P Cultura recibe el personal que talleres capacitaciones para impartir talleres N NCP = Namero de Capacitaciones
Inclusivo Econémica N . impartir talleres
impartir talleres
3. Acuerdo para el Desarrolloy Educacién Porcentaje de Nimero de Mide el Ndmerode | NPAR = Presentaciones artistcas realizadas
Desarrollo Economico Promocion y Componente 4 Organizar y realizar presentaciones artisticas v h " - S Porcentaje Gestion | Eficacia Anual 2024 |Agenda artistica
‘ Cultura presentaciones artisticas NPAP = artisticas
Inclusivo Economica
Porcentaje de Nimero o N
3. Acuerdo parg e_l Desarrol_lg y Educacion y de actividades Porcentaje de Nimero de alcance | Mide el Nimero de alcance| NARS ’f‘“’?‘e“’ de aloance en redes sociales " Pagina Oficial de Facebook de la
Desarrollo Econémico Promocion Actividad 4 Alcance en Redes Sociales N NARSP = Numero de alcance de redes sociales Porcentaje Gestion Eficacia Anual 2024 I
P Cultura culturales publicadas en en Redes sociales en Redes sociales Direccion de Educacion y Cultura
Inclusivo Econémica programado
redes sociales
4. Acuerdo para el
FATAGUISASAD | orcerucimcce (Wbt wocets| 0 WISOIOSANGIDS | | o | i | s I it
ransformadora y APUBLICA PUBLICAS SOSTENIBILIDAD. EJECUCION DE OBRA. EJECUCION DE OBRA NOE = NUMERO DE OBRAS EJECUTADAS EJECUTADA
De‘:a’:;“’;’:z:‘zﬁbi . LAPOBLACION RECIBE OBRA DE MIDE LA OBRA
Infraestructura INFRAESTRUCTUR! OBRAS Propésito INFRAESTRUCTURA BASICA Y DE PORCENTAJE OBRA EJECUTADA EJECUTADA A NOS = NUMERO DE OBRAS SOLICITADAS Porcentaie Gestion Eficacia Anval 2024 SOLICITUDES DE OBRA SOBRE ACTAS
APUBLICA PUBLICAS a URBANIZACION DE A BENEFICIARIOS DIRECTOS, BENEFICIARIOS NOE = NUMERO DE OBRAS EJECUTADAS . DE ENTREGA- RECEPCION.
transformadora y
" CALIDAD. DIRECTOS.
4. Acuerdo para el
Desarrollo Sostenible e
INFRAESTRUCTUR! OBRAS PORCENTAJE DE RECURSO MIDE EL RECURSO RA = RECURSO AUTORIZADO ) OFICIOS DE SOLICITUD DE
‘r'a":gsrs::g“:‘sy APUBLICA PUBLICAS Componente 1 PRESUPUESTO GESTIONADO DISPONIBLE. DISPONIBLE. ET = EXPEDIENTES TECNICOS Porcentaje Geston | Eficacia Ancal 2024 |RECURSOS PARA OBRA.
4. Acuerdo para el
Desarrollo Sostenible e PORCENTAJE DE
INFRAESTRUCTUR! OBRAS PORCENTAJE DE RESULTADOS | MIDE LOS RESULTADOS OP = OBRAS PLANEADAS -
Infraestructura APUBLICA PUBLICAS Actividad 1 GESTIONES DE GESTIONES REALIZADAS OBTENIDOS. OBTENIDOS. OF = OBRAS EJECUTADAS Porcentaje Gestion Eficacia Anual 2024 |LISTAS DE ASISTENCIA, ACUERDOS.
transformadora y OBRAS ATENDIDAS
4. Acuerdo para el
Desarrollo Sostenible e MIDE ELPORCENTAJE -
Infraestructura ‘NFTSSQE%?\TUR Pl?gfléis Componente 2 EJECUCION DE OBRA EN TIEMPO Y FORMA. POZEE'KT:JBEESEFE\QITAF;ESSA bE DE ENTREGA DE OBRA A| Ogsgf)g:::gﬁéﬁ(?::%%ﬁn:giA Porcentaje Gestion Eficacia Anual 2024 | TIEMPO PROGRAMADO SOBRE
transformadora y BENEFICIARIOS. - TIEMPO EJECUTADO.
4. Acuerdo para el
" PORCENTAJE DE MIDE LOS OFICIOS DE
Desarrollo Sostenible e - PORCENTAJE DE OFICIOS DE P EXPEDIENTES VALIDADOS,
INFRAESTRUCTUR! OBRAS OFICIOS DE BUENA PLANEACION DOCUMNETADA DE p AUTORIZACION DE OP = OBRAS PLANEADAS - N 5
Infraestructura APUBLICA PUBLICAS Actividad 2 SOLICITUD DE OBRA AUTORIZACION DE OBRA EN OBRAEN TIEMPO Y OA = OFICIOS DE AUTORIZACION Porcentaje Gestion Eficacia Anual 2024 |PROCEDIMIENTOS DE ADJUDICACION
transformadora y AUTORIZADOS TIEMPO Y FORMA. FORMA 'Y CONTRATOS DE OBRA.




PARAMETRIZACION PRIMER TRIMESTRE 2025 SEGUNDO TRIMESTRE 2025 TERCER TRIMESTRE 2025 CUARTO TRIMESTRE 2025
AVANCE ANUAL DE CUMPLIMIENTO
Parématros del
Parametros del Parémetrosdol | Metaanual | Metaanual Weta Meta | Porcentaje Meta Meta | Porcontaje Meta Weta | Porcentaje Meta Meta | Porcentaje Metaanual | Porcentajodo

% (%) | programada austada | programada | aicanzada | alcanzado | ™ | orogramada | alcanzada | alcanzado | O™ [ programada | alcanzada | alcanzado | S°™fO'° | programada | alcanzada | alcanzado | ™' [ Gicanada | avance alcanzado
Descendente 81-100% 61-80% 0-60% 40 40 10% 5% 50% 10% 10% 100% 10% 10% 100% 10% 10% 100% 35% 88%
Ascendente 0-60% 61-80% 81-100% 80 80 20% 10% 50% 20% 15% 75% amarillo 20% 20% 100% 20% 20% 100% 65% 81%
Ascendente 0-60% 61-80% 81-100% 90 90 25% 25% 100% 25% 15% 60% 25% 23% 92% 15% 15% 100% 78% 87%
Ascendente 0-60% 61-80% 81-100% 60 60 15% 10% 67% amarillo 15% 15% 100% 15% 15% 100% 15% 15% 100% 55% 92%
Ascendente 0-60% 61-80% 81-100% 70 70 17% 12% 1% amarillo 17% 15% 88% 18% 18% 100% 18% 18% 100% 63% 90%
Descendente 81-100% 61-80% 0-60% 40 40 10% 10% 100% 10% 10% 100% 10% 10% 100% 10% 10% 100% 40% 100%
Descendente 81-100% 61-80% 0-60% 60 60 15% 10% 67% amarillo 15% 10% 67% amarillo 15% 15% 100% 15% 2% 13% Rojo 37% 62% amarillo




Ascendente 0-60% 61-80% 81-100% 90 90 22% 20% 91% 2% 15% 68% amarillo 23% 23% 100% 23% 23% 100%. 81% 90%
Ascendente 0-60% 61-80% 81-100% 1000 1250 250 250 100% 500 500 100% 250 250 100% 250 250 100% 1250 100%
Ascendente 0-60% 61-80% 81-100% 1000 1250 250 250 100% 500 500 100% 250 250 100% 250 250 100% 1250 100%
Ascendente 0-60% 61-80% 81-100% 1000 1250 250 250 100% 500 500 100% 250 250 100% 250 250 100% 1250 100%
Ascendente 0-60% 61-80% 81-100% 50 50 15 7 47% Rojo 25 25 100% 5 5 100% 5 5 100% 42 84%
Ascendente 0-60% 61-80% 81-100% 50 50 15 7 47% 25 25 100% 5 5 100% 5 5 100% 42 84%
Ascendente 0-60% 61-80% 81-100% 80 95 20 20 100%. 35 35 100%. 20 20 100%. 20 20 100%. 95 100%
Ascendente 0-60% 61-80% 81-100% 1000 1050 250 250 100%. 500 500 100%. 150 150 100%. 150 150 100%. 1050 100%
Descendente 0-60% 61-80% 81-100% 10648 10648 2662 250 9% 2662 300 1% Rojo 2662 350 13% Rojo 2662 350 13% 1250 12%
Ascendente 0-60% 61-80% 81-100% 40.00 45.00 16 16 100% " " 100% " " 100% 7 6 86% 44 98%
Ascendente 0-60% 61-80% 81-100% 50.00 40.00 12 12 100%. 12 12 100%. 9 9 100%. 7 6 86% 39 98%
Ascendente 0-60% 61-80% 81-100% 40.00 30.00 10 10 100% 1" " 100% 3 3 100% 6 6 100% 30 100%
Ascendente 0-60% 61-80% 81-100% 50.00 40.00 10 10 100% " " 100% 4 4 100% 9 6 67% amarillo 31 78%

Rojo

amarillo




Ascendente 0-60% 61-80% 81-100% 30.00 20.00 3 3 100% 3 3 100% 2 2 100% 12 4 33% 12 60%

Ascendente 0-60% 61-80% 81-100% 40.00 25.00 3 3 100% " " 100% 2 2 100% 9 6 67% amarillo 22 88%

Ascendente 0-60% 61-80% 81-100% 20.00 15.00 2 2 100% 2 2 100% 3 3 100% 8 6 5% amarillo 13 87%

Ascendente 0-60% 61-80% 81-100% 50.00 30.00 8 8 100% 8 8 100% 8 8 100% 6 2 33% 26 87%

Ascendente 0-60% 61-80% 81-100% 30.00 30.00 10 10 100% 1" " 100% 4 4 100% 5 4 80% 29 97%

Ascendente 0-60% 61-80% 81-100% 30.00 30.00 10 10 100% 10 10 100% 4 4 100% 6 6 100% 30 100%

Ascendente 0-60% 61-80% 81-100% 19.00 19.00 0 0 0% 0 0 0% 7 2 29% 12 12 100% 14 74% amarillo
Ascendente 0-60% 61-80% 81-100% 19.00 19.00 0 0 0% Rojo 0 0 0% 8 2 25% " 0 0% 2 1% Rojo
Ascendente 0-60% 61-80% 81-100% 100.00 100.00 0 0 0% 0 0 0% 80 64 80% 20 20 100%. 84 84% amarilo
Ascendente 0-60% 61-80% 81-100% 19.00 19.00 0 0 0% Rojo 0 0 0% 8 2 25% " " 100% 13 68% amarillo
Ascendente 0-60% 61-80% 81-100% 19.00 19.00 0 0 0% 0 0 0% 8 2 25% 1" 0 0% 2 11% Rojo
Ascendente 0-60% 61-80% 81-100% 19.00 19.00 0 0 0% Rojo 0 0 0% 8 64 80% amarillo " " 100% 174 92%




